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Djecji vrti¢ Osmijeh,
Martina Kolunié¢a 2A, 22000 Sibenik, OIB: 59829964625

STATUT

DJECJEG VRTICA OSMIJEH
(potpuni tekst)

Prosinac 2022. godine.
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Na temelju ¢lanka 54. Zakona o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08 1 127/19, 151/22)
1 Clanka 41. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i
57/22), uz prethodnu suglasnost Osniva¢a Franke Ercegovi¢ Kursan OIB: 71231650708 ,
Upravno vijeée Dje¢jeg vrtiéa Osmijeh OIB:59829964625, Martina Koluni¢a 2A , Sibenik na
sjednici odrzanoj 02.12.2022. godine, donosi:

STATUT
DJECJEG VRTICA OSMIJEH
(potpuni tekst)

|. OPCE ODREDBE
Clanak 1.
Ovim Statutom se ureduje status, naziv i sjediste Dje¢jeg vrti¢a Osmijeh, Sibenik, ustrojstvo,
djelatnost, zastupanje i odgovornost za obveze , te uvjeti i nacin davanja usluga, kao i imovina
Djecjeg vrti¢a, op¢i akti, nadzor, javnost rada, kao i druga pitanja vazna za obavljanje

djelatnosti i poslovanje Djecjeg vrtica.

Clanak 2.
Djecji vrti¢ Osmijeh (u daljnjem tekstu: Vrti¢) javna je ustanova koja ostvaruje programe
odgoja, naobrazbe, zdravstvene zaStite, prehrane 1 socijalne skrbi djece predsSkolske dobi,
prilagodene potrebama djece i1 roditelja sukladno Zakonu o ustanovama, Programskom
usmjerenju odgoja i obrazovanja predskolske djece (Glasnik Ministarstva znanosti obrazovanja

1 sporta br. 778/1991.), te Nacionalnog Kurikuluma za rani i predskolski odgoj i obrazovanje.

Clanak 3.
Osnivac, a ujedno u vlasnik ustanove je: Franka Ercegovi¢ Kursan, OIB: 71231650708 1

Katica Ercegovi¢ OIB: 94064022205.

Clanak 4.
Prava i duznosti osnivaca i vlasnika vrti¢a obavljaju sukladno zakonu Franka Ercegovi¢ Kursan

1 Katica Ercegovi¢ (u daljnjem tekstu osnivac i vlasnik)
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Il. NAZIV I SJEDISTE

Clanak 5.
Vrti¢ obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom
Djecji vrti¢ Osmijeh.
Sjediste Vrti¢a je u Sibeniku, 22 000 Martina Koluniéa 2a.
Vrti¢ je pravna ustanova upisana u sudski registar Trgovackog suda Sibenik br. Tt-03/691-6
MBS : 100002838 od 29. travnja 2004.
Vrti¢ je upisan u zajednicki elektronicki upisnik ustanova predskolskog odgoja koju vodi

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta.

Clanak 5a.

Vrti¢ obavlja djelatnost u sjediStu te u podru¢nim objektima:
Mati¢ni objekt: Dv Osmijeh Subié¢evac, Bana Josipaa Jelagiéa 13f
Podrucni objekti:
1. Dv Osmijeh Meterize, Put kroz Meterize 9, Sibenik
2. Dv Osmijeh Jurasi, Dubravski put 8, Sibenik
Podru¢ni objekti nisu pravna osoba te njegovom djelatnoS¢u i1 poslovanjem prava i obveze
stjeCe Vrti¢. Podrucni objekti obavljaju djelatnost i posluju pod nazivom Vrti¢a. Odluku o

osnivanju podru¢nog objekta donosi Osnivac.
Clanak 6.
Naziv Vrti¢a mora biti istaknut na zgradi u kojoj je njegovo sjediste 1 na objektima u kojima
obavlja djelatnost predskolskog odgoja i obrazovanja, te skrbi o djeci rane 1 predskolske dobi.
Vrti¢ moZe promijeniti naziv i sjediSte odlukom osnivaca i vlasnika. Natpisna plo¢a uz naziv
Vrtic¢a sadrzi 1 grb Republike Hrvatske i naziv Republika Hrvatska.
[1l. ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE

Clanak 7.

Vrti¢ predstavlja i zastupa ravnatelj. Ravnatelj organizira i vodi rad i poslovanje Vrtica,
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predstavlja 1 zastupa Vrti¢ te poduzima sve pravne radnje u ime i za racun Vrti¢a sukladno
zakonu 1 ovom Statutu.
Ravnatelj Vrti¢a ima sve ovlasti u pravnom prometu, sukladno djelatnosti upisanih u sudski

registar ustanova.

Clanak 8.

U radu i poslovanju Vrti¢ koristi:

1. dva pecata s grbom Republike Hrvatske, okruglog oblika, promjera 38 mm, na kojem
je uz rub ispisan naziv i sjediSte Vrtica, a u sredini pecata nalazi se grb Republike
Hrvatske.

2. Jedan ili vi$e pecata pravokutnog oblika i sadrzi tekst: Djedji vrti¢ Sunce, Sibenik

Pecatom iz stavka 1. tocka 1. ovog ¢lanka ovjeravaju se akti koje Vrti¢ donosi u okviru javnih

ovlasti ili kao tijelo javne vlasti.

Pecat iz stavka 1. tocka 2. ovog cClanka rabi se za redovito administrativno-financijsko
poslovanje 1 ovjeravanje pismena koja nemaju obiljezje akata iz stavka 2. ovog ¢lanka.

O broju, uporabi i Cuvanju pe€ata odlucuje ravnatelj.

Clanak 9.

Ravnatelj moZe dati punomo¢ drugoj osobi za zastupanje VrtiCa u pravnom prometu u

granicama svojih ovlasti, sukladno odredbama zakona o obveznim odnosima.

IV.IMOVINA DJECJEG VRTICA, ODGOVORNOSTI ZANJEGOVE OBVEZE 1
DJELATNOSTI
1. Imovina

Clanak 10.

Imovinu Vrti¢a Cine stvari, prava i nov€ana sredstava. Imovinom raspolaze Vrti¢ pod uvjetima

1 na nacin propisan zakonom, drugim propisima na temelju zakona.
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Clanak 11.
Ukoliko Vrti¢ u obavljanju svoje djelatnosti ostvari dobit, o raspodjeli dobiti Vrtica odlucuje
osniva¢ i vlasnik sukladno zakonu. Dobit se upotrebljava za obavljanje i razvoj svoje

djelatnosti, a sve propisano zakonom.

2. Odgovornost

Clanak 12.
Za obveze u pravnom prometu Vrti¢ odgovara cjelokupnom svojom imovinom. Osnivac

solidarno 1 neograni¢eno odgovara za obveze Vrtica.

Clanak 13.
Vrti¢ ne moze bez suglasnosti osnivaca steci i opteretiti nekretninu ili drugu imovinu u iznosu
vecem od 100.000,00 kuna.
Vrti¢ ne moze bez suglasnosti osnivaca otuditi nekretninu i drugu imovinu Vrti¢a bez obzira na
njenu vrijednost.
Vrti¢ ne moZe dati u zakup objekte 1 prostore Vrtica ili mijenjati njenu namjenu bez suglasnosti

osnivaca.

3. Djelatnost
Clanak 14.
Djelatnost predskolskog odgoja Djecji vrti¢ obavlja kao javnu sluzbu.
(2) Na osnovu javnih ovlasti Djecji vrti¢ obavlja sljedece poslove:

- upise 1 ispise djece u Djecji vrti¢ s vodenjem odgovaraju¢e dokumentacije
- izdavanje potvrda i miSljenja
- upisivanje podataka o Djec¢jem vrti¢u u zajednicki elektronicki upisnik

(3) Ako Djecji vrti¢ odlucuje o navedenim poslovima ili drugim poslovima koje na temelju
zakona obavlja na osnovu javnih ovlasti, odlucuje o pravu, obavezi ili pravnom interesu djeteta,
roditelja ili skrbnika ili druge fizicke ili pravne osobe, duzan je postupiti prema odredbama

Zakona o opéem upravnom postupku.
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(4) Djelatnost Vrtica je predSkolski odgoj 1 obrazovanje te skrb o djeci rane 1 predskolske dobi,
od navrSenih 6 mjeseci zivota do polaska u osnovnu skolu, koja se ostvaruje po odredenom

programu za dijete: (u daljnjem tekstu: predskolski odgoj)

Clanak 15.
U okviru svoje djelatnosti Vrti¢ ostvaruje:

e redovite programe njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite, prehrane i socijalne
skrbi djece rane i predskolske dobi koje su prilagodeni razvojnim potrebama djece te
njihovim moguénostima i sposobnostima.

e Programe za djecu rane 1 predSkolske dobi s teSko¢ama u razvoju.

e Programe za darovitu djecu rane i predskolske dobi.

e Programe na jeziku i pismu nacionalnih manjina.

e Programe predskole.

e Programe ucenja stranih jezika i druge programe umjetnickog kulturnog, vjerskog 1
sportskog sadrzaja.

Na programe iz stavka 1. ovog ¢lanka suglasnost daje MZOS

Clanak 16.
Vrti¢ svoju djelatnost obavlja na temelju nacionalnog kurikuluma, Kurikuluma djecjeg vrtica i

Godisnjeg plana 1 programa rada.

Uz djelatnost za koju je osnovan, dje¢ji vrti¢ moZe obavljati 1 one djelatnosti koje sluze
obavljanju temeljnih, ako se te druge djelatnosti obavljaju u manjem opsegu ili ako je
obavljanje tih djelatnosti uobicajeno uz temeljnu djelatnost.

(2) Vrti¢ moze obavljati 1 sporedne djelatnosti, opskrbljivanje pripremljenom hranom 1
savjetovanje u vezi s poslovanjem i upravljanjem za trec¢e osobe.

(3) Podrska djeci 1 roditeljima, savjetovanjima, edukacijom i individualnim radom stru¢nih
djelatnika vrti¢a (pedagog, psiholog, kineziolog)

(4) Ako se tijekom obavljanja djelatnosti za koju je djecji vrti¢ osnovan prosSiruje djelatnost
izvodenjem novih programa ili dje¢ji vrti¢ mijenja program, djecji vrti¢ obvezan je prije
pocetka izvodenja programa podnijeti zahtjev radi davanja suglasnosti ministarstvu nadleznom

za obrazovanje.
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(5) Na programe Vrtica suglasnost daje Ministarstvo znanosti i obrazovanja.

(6) Odluku o promjeni naziva, sjediSta odnosno prosirenju djelatnosti donosi Upravno vijece

vrti¢a uz prethodnu suglasnost Osnivaca.

Clanak 17.

Godi$njim planom i programom rada razraduju se slijedece tocke:

e ustrojstvo rada,

e materijalni uvjeti,

e njega i skrb za tjelesni rast djece 1 zdravlje djece,

e odgojno obrazovni rad,

e naobrazba i usavrSavanje odgojnih djelatnika,

e suradnja s roditeljima,

e suradnja s vanjskim ustanovama,

e godisnji plan rada ravnatelja

e godisnji plan rada stru¢nih suradnika

e rad posebnih programa.

Clanak 18.

Kurikulum Vrti¢a utvrduje se slijede¢im tockama:
e programom,
* namjena programa,
e nositelji programa,
e nacin ostvarivanja programa,
e vremenik aktivnosti programa,

e nacin vrednovanja

Clanak 19.
Kurikulum Vrti¢a i Godisnji plan i program rada, donosi Upravno vijece do 30.rujna tekuce

pedagoske godine.
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Clanak 20.

Vrti¢ obavlja Upis djece na temelju akata o upisu koje donosi osnivac.

Clanak 21.
Vrti¢ je duzan ustrojiti pedagosku i zdravstvenu dokumentaciju, te drugu evidenciju u skladu

sa zakonom.

V. UNUTARNIJE USTROJSTVO I NACIN RADA DJECJEG VRTICA

Clanak 22.
Unutarnjim ustrojstvom osigurava se racionalan i djelotvoran rad Vrti¢a u cilju ostvarivanja
djelatnosti predskolskog odgoja.
Unutarnjim ustrojstvom Vrti¢a povezuju se svi oblici rada i1 djelatnosti prema vrsti 1 srodnosti
programa i poslova, kako bi se ostvarili primjereni rezultati rada u procesu predskolskog
odgoja, primjereno zadovoljavanje njihovih potreba 1 interesa, te rad Vrti¢a kao javne sluzbe.
Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu 1 nacinu rada Vrti¢a priblizno se ureduje unutarnje

ustrojstvo te nacin obavljanja djelatnosti Vrtica kao javne sluzbe.

Clanak 23.
Unutarnjim ustrojstvom Vrti¢a osigurava se ostvarivanje djelatnosti predskolskog odgoja
uskladenim obavljanjem stru¢no-pedagoskih, pravnih, administrativnih, racunovodstveno-

financijskih 1 pomo¢no-tehnickih poslova.

Clanak 24.
U Vrti¢u rada s djecom predskolske dobi ustrojava se u jaslickim i vrtickim odgojnim
skupinama. Veli¢inu Vrti¢a ovisno o broju odgojnih skupina, broj djece u odgojnim skupinama,
dob djece u pojedinim odgojnim skupinama, veliinu prostora za dnevni boravak, potreban
broj radnika ureduje se sukladno Drzavnim pedagoskim standardom ranog i predSkolskog

odgoja i obrazovanja.

Clanak 25.
Program zdravstvene zastite djece, higijene 1 pravilne prehrane djece u Vrti¢u ostvaruje se

sukladno aktu kojeg donosi ministar zdravstva.
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Program socijalne skrbi u Vrti¢u ostvaruje se sukladno aktu ministra rada i socijalne skrbi.
Programe iz stavka 1. i 2. ovog c¢lanka Vrti¢ provodi uz prethodnu suglasnost ministra

nadleznog za obrazovanje.

Clanak 26.
U Vrti¢u ustrojava se 1 provodi odgojno-obrazovni rad s djecom rasporedenom u skupine
cjelodnevnog, visSednevnog i kra¢eg dnevnog boravka.
Ustroj i provedba odgojno-obrazovnog rada u Vrti¢u sukladno stavku 1. ovog ¢lanaka provodi

se na temelju Drzavnog pedagoskog standarda predSkolskog odgoja i obrazovanja.

Clanak 27.
Stru¢no - pedagoski poslovi u Vrti¢u ustrojavaju se u vezi odgojno-obrazovnim, zdravstvenim
i socijalnim radom s djecom u odgojnim skupinama i na razini Vrti¢a radi zadovoljavanja
potreba 1 interesa djece, te stvaranjem primjerenih uvjeta za rast i razvoj svakog djeteta i u

suradnji s roditeljima popunjavanja obiteljskog odgoja.

Clanak 28.
Pravni, administrativni i raunovodstveno-financijski poslovi ustrojavaju se radi ostvarivanja
djelatnosti Vrti¢a i njegovog poslovanja kao javne sluzbe, vodenje propisane dokumentacije i
evidencije, ostvarivanje prava djece 1 roditelja, javnost rada Vrti¢a, obavljane
racunovodstveno-financijskih 1 drugih administrativno-struénih poslova potrebnih za rad i

poslovanje Vrtica i ostvarivanje prava i obveza radnika Vrtica.

Clanak 29.
Pomoc¢no-tehni¢kim poslovima osiguravaju se primjereni tehnicki i drugi uvjeti za ostvarivanje
plana i programa, te drugi potrebni uvjeti za rada i poslovanje Vrti¢a prema propisima i

standardima predskolskog odgoja.

Clanak 30.
Tjedno radno vrijeme Vrti¢a rasporeduje se prema potrebama ostvarivanja djelatnosti
predskolskog odgoja, te zadovoljavanje potreba djece i njegovih roditelja, gradana i drugih
pravnih osoba, u pravilu 5 radnih dana.
Radno vrijeme Vrti¢a za djecu koja su na ostvarivanju programa traju sukladno vrsti, sadrzaju

1 trajanju Programa, a utvrduju se Planom i1 programom rada Vrti¢a i odlukom ravnatelja za
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svaku pedagosku godinu.

Radno vrijeme uskladeno je s potrebama djece 1 zaposlenih roditelja.

Clanak 31.
Tjedni 1 dnevni raspored radnog vremena, dnevni odmor, te uredovno vrijeme za rad sa
strankama, roditeljima 1 skrbnicima djece, te drugim gradanima, poblize se ureduje
Pravilnikom o radu Vrtica.
Vrti¢ je duzan, putem sredstava javnog informiranja, na oglasnoj plo¢i Vrti¢a i drugih
prikladnih nacina obavijestiti javnost o radnom vremenu za rad s gradanima, roditeljima i

skrbnicima, te drugim strankama.

V1. UPRAVLJANJE DJECJIM VRTICEM

Clanak 32.
Vrti¢em upravlja Upravno vije¢e. Upravno vijece ima 5 ¢lanova.
Predsjednika i 2 ¢lana Upravnog vijeéa imenuje OSNIVAC iz reda javnih radnika, 1 ¢lana
biraju roditelji djece korisnika usluga, a 1 ¢lana Upravnog vijeca biraju se tajnim glasovanjem
iz reda odgojitelja i stru¢nih suradnika Vrtica.
Mandat ¢lanova Upravnog vijeca traje 4 godine. Predsjedniku roditelja ¢ije dijete prestane

koristiti usluge Vrti¢a prestaje mandat ¢clana Upravnog vijeca i mjesto njega bira se novi.

Clanak 33.
Izbori za Upravno vije¢e moraju se odrzati najmanje petnaest dana prije isteka mandata ¢lanova

Upravnog vijeca.

Clanak 34.

Predsjednika i ¢lanove Upravnog vije¢a imenuje osnivac.

Clanak 35.
Clan Upravnog vijeéa-predstavnik roditelja djece korisnika usluga, bira se na sastanku roditelja
djece. Sastanak roditelja saziva 1 njime rukovodi ravnatelj. Svaki roditelj moze predloZiti ili
biti predloZzen za Clana Upravnog vijeca. O predlozenim kandidatima glasuje se javno ,

dizanjem ruku. Za ¢lana Upravnog vijeca izabran je kandidat koji je dobio najve¢i broj glasova
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nazoc¢nih roditelja.

POSTUPAK KANDIDIRANJA
Clanak 36.
Kandidiranje za ¢lanove Upravnog vijeca iz reda odgojitelja i stru¢nih suradnika obavlja se na
sjednici Odgojiteljskog vije¢a. Kandidiranje i izbor kandidata za ¢lanove Upravnog vijeca

obavlja se istog dana.

Clanak 37.
O kandidacijskom skupu vodi se zapisnik. Prije pocetka kandidiranja ravnatelj utvrduje to¢an
popis ¢lanova Odgojiteljskog vijeca s brojem nazoc¢nih, te na temelju toga utvrduje jeli postoji

kvorum uoc¢i kandidiranja.

Clanak 38.
Nakon radnji iz prethodnog ¢lanka ravnatelj predlaze kandidacijski skup na glasovanje,

¢lanove izbornog povjerenstva i njihove zamjenike radi imenovanja istih.

Clanak 39.
Izborno povjerenstvo ¢ini predsjednik i dva ¢lana od kojih svaki ima zamjenika.
Izborno povjerenstvo:
e bira svog predsjednika
e brine se za zakonitu pripremu i provodenje izbora za ¢lanove Upravnog vijeca,
e izraduje popis biraca, odnosno provjerava to¢nost popisa,
e Obavlja sve tehnicke pripreme za obavljanje izbora,
e neposredno provodi glasovanje na izborima za ¢lanove Upravnog vijeca,
e osigurava pravilnost i tajnost glasovanja,
e na temelju pravovaljanog prijedloga kandidata sastavlja i objavljuje listu kandidata za
clanove Upravnog vijeca Odgojiteljskom vijecu,
e prikuplja i zbraja rezultate glasovanja za ¢lanove Upravnog vijecate zapisnicki utvrduje
rezultate glasovanja

e obavlja rezultate izbora za Upravno vijece.
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Clanak 40.
Clanovi izbornog povjerenstva kao i njihovi zamjenici ne mogu biti kandidati za ¢lanove
Upravnog vijeéa. U slucaju kandidiranja prestaje im duznost ¢lana odnosno zamjenika u

izbornom povjerenstvu.

Clanak 41.
Izborno povjerenstvo odlucuje o punom sastavu, a odluke donosi ve¢inom glasova. Izborno

povjerenstvo o svom radu vodi zapisnik.

Clanak 42.
Svaki ¢lan odgojiteljskog vije¢a ima pravo iz reda odgojitelja 1 struénih suradnika predlagati

ili biti predlozen za ¢lana Upravnog vijeca.

Clanak 43.
Predlozenim kandidatom se smatra svaki odgojitelj i struéni suradnik koji je prihvatio

kandidaturu.

Clanak 44.
Nakon zavrSenog prijedloga kandidata, izborno povjerenstvo izraduje listu kandidata unoseci
ith redom koji su predloZeni.

Clanak 45.
Lista kandidata mora sadrzavati najmanje onoliko kandidata koliko se ¢lanova Upravnog vijeca

bira. Lista kandidata sadrZi ime 1 prezime, te poslove koje obavlja kandidat.

Clanak 46.
Prije pocetka glasovanja radi utvrdivanja liste kandidata za Upravno vijece, ravnatelj ponovno
utvrduje tocan popis ¢lanova Odgojiteljskog vijeca, odnosno broj nazoc¢nih iz razloga da se

novopridosli, ukoliko ih ima, pravodobno uvrste u biracki spisak.

Clanak 47.
Nakon zavrSenog glasovanja za predloZenu listu kandidata utvrduje se je li lista prihva¢ena
ve¢inom glasova nazocnih ¢lanova Upravnog vijeca.
Ukoliko lista nije prihvacena pristupa se pojedinacnom glasovanju za svakog kandidata s liste

redoslijedom kako je upisan.



KLASA: 601-05/22-01/3
UR.BR: 2182/1-49-02-22-173

Clanak 48.
Nakon provedenog glasovanja za kandidate za izbor ¢lanova Upravnog vijeCa metodom
oduzimanja utvrduje se broj glasaca koji je glasovao za listu kandidata odnosno za svakog
pojedinog kandidata i to na nacin:

— od ukupnog broja nazo¢nih ¢lanova Odgojiteljskog vije¢a oduzme se broj glasova

"PROTIV" i" SUZDRZAN" i dobije broj glasova "ZA".

Clanak 49.
Lista kandidata utvrdena je kad c¢lanovi Odgojiteljskog vije¢a dobiju vecéinu glasova

Odgojiteljskog vijeca.

Clanak 50.
Nakon zavr§enog glasovanja, izborno povjerenstvo sastavlja utvrdenu listu u kojoj se kandidati

navode abecednim redom i objavljuje je Odgojiteljskom vijecu.

IZBORNI POSTUPAK

Clanak 51.

Nakon radnji iz prethodnog €lanka, izborno povjerenstvo izraduje glasacke listice.
Glasacki listi¢ sadrzi:

— oznaku Upravnog vijeca za ¢ije se ¢lanove obavlja izbor,

— 1ime 1 prezime, te poslovi koje kandidat obavlja,

— broj ¢lanova Upravnog vijeca za koje se obavlja izbor.

Na glasackom listi¢u kandidati se navode abecednim redom.

Clanak 52.

Glasovanje je tajno. Pravovaljano je ako je glasovanju pristupila natpolovi¢na vecina ¢lanova

Odgojiteljskog vijeca. Glasovanju moraju biti nazocni svi ¢lanovi izbornog povjerenstva.
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Clanak 53.

Prije pocetka glasovanja izborno povjerenstvo:
— priprema glasacku kutiju
— priprema popis biraca
— utvrduje da je broj glasackih listi¢a jednak broju ¢lanova odgojiteljskog vijeca s popisa
biraca,
— osigurava tajnost i zakonitost glasovanja,

— vodi zapisnik o svom radu.

Clanak 54.

Predsjednik izbornog povjerenstva daje glasacki listi¢ glasacki biracu i objasnjava mu nacin

glasovanja.

Clanak 55.

Glasuje se samo za kandidate navedene na glasaCkom listi¢u, na na¢in da se zaokruZi redni broj

ispred njegova imena.

Clanak 56.

Nevazecim glasackim listi¢em smatra se svaki listi¢ na kojem se sa sigurno$¢u ne moze utvrditi

za kojeg je kandidata bira¢ glasovao.

Clanak 57.

Za c¢lana Upravnog vijeca izabran je kandidat koji je dobio najveci broj glasova. Ako dva ili

vise kandidata dobiju isti najveci broj glasova, glasovanje se za te kandidate ponavlja.

Clanak 58.
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Nakon zavrSenog glasovanja izborno povjerenstvo utvrduje rezultate glasovanja najkasnije u
roku od 24 sata od sata zavrSetka izbora i o svom radu sastavlja zapisnik o izboru clana

Upravnog vijeca.

Clanak 59.

Nakon radnji iz prethodnog ¢lanak izborno povjerenstvo na oglasnoj plo¢i Vrti¢a objavljuje
rezultate glasovanja sa sljede¢im podacima:

— broj biraca upisanih u popis biraca

— broj biraca koji su glasovali,

— koliko je bilo nevazec¢ih glasackih listi¢a,

— koliko je glasova dobio pojedini kandidat,

— ime i prezime kandidata koji je izabran.

Clanak 60.

Pravo podnoSenje prigovora zbog nepravilnosti u postupku kandidiranja imaju predlagaci
kandidata kao 1 predloZeni kandidati. Pravo podnoSenja prigovora zbog nepravilnosti u
postupku izbora imaju ¢lanovi Odgojiteljskog vije¢a i kandidati za €lanove Upravnog vijeca za

koje se glasovalo.

Clanak 61.

Prigovori zbog nepravilnosti u postupku izbora ¢lanova Upravnog vije¢a podnose se izborom
povjerenstvu u roku od 48 sati. Izborno povjerenstvo duzno je donijeti odluku o prigovoru u

roku od 48 sati od dana kada mu je dostavljen prigovor.

Clanak 62.

Nakon imenovanja, odnosno izbora vecine c¢lanova Upravnog vijeCa saziva se prva
konstituiraju¢a sjednica Upravnog vije€a, a najkasnije u roku od 30 dana od dana objave
izbornog rezultata. Prvu sjednicu novoizabranog Upravnog vijeca saziva ravnatelj. Na prvoj

sjednici ¢lanovi Upravnog vije¢a biraju predsjednika Upravnog vijeca, javnim ili tajnim
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glasovanjem iz reda ¢lanova Upravnog vijeca koje imenuje osnivac.

Clanak 63.

Clanu Upravnog vijeca prestaje duznost ako:
— sam zatrazi razrjesenje,
— ne ispunjava duznost ¢lana tj. Predsjednika,
— svojim ponasanjem povrijedi ugled i duznosti koje obnasa,
— izgubi pravo na obavljanje duznosti.

Odluku o razrjesenju donosi tijelo koje je izabralo odnosno imenovalo ¢lana Upravnog vijeca.

Clanak 64.

Upravno vijeCe moze pravovaljano odlucivati ako je na sjednici nazocna najmanje
natpolovi¢na vecina ¢lanova, a za donoSenje Statuta i Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i
na¢inu rada Vrti¢a, te GodiSnjeg plana i1 programa rada Vrti¢a sjednici mora biti nazo¢no
najmanje dvije tre¢ine ¢lanova.

Upravno vije¢e odluke donosi natpolovicnom veéinom glasova svih ¢lanova. Odluke

Upravnog vijeca potpisuje predsjednik.

Clanak 65.

U radu Upravnog vijeCa sudjeluje bez prava na odlucivanje ravnatelj DjeCjeg vrtica.
Sjednicama Upravnog vijea mogu biti nazo¢ne i1 druge osobe koje pozovu predsjednik vijeca

i ravnatelj Djecjeg vrtica, ili se pozovu prema zaklju¢ku Upravnog vijeca

Clanak 66.
Predsjednik Upravnog vijeca priprema, saziva, te vodi sjednice vije¢a. U slucaju kad je
predsjednik Upravnog vijeca sprijecen, pripremu i vodenje obavlja ¢lan vijeca iz reda ¢lanova

koje je imenovao OSNIVAC i kojega je za to pismeno ovlastio predsjednik Upravnog vijeca.

Clanak 67.
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Upravno vije¢e moze osnovati radne skupine za proucavanje pitanja i pripremanja prijedloga
1z svoje nadleznosti. Clanovi radnih skupina imenuju se na vrijeme koje je potrebno da se obavi
odredena zadaca. Upravno vijee moze u svako doba razrijesiti radnu skupinu ili prijedlog

¢lana radne skupine.

Clanak 68.

Clanovi radnih skupina imenuju se izmedu zaposlenika Dje¢jeg vrti¢a. Iznimno, kada je
propisano da odredena radna skupina mora imati sastav koji se ne moze osigurati od
zaposlenika Djecjeg vrti¢a ili kad je to prema naravi zadace potrebno, Upravno vije¢e moZe za

¢lanove radne skupine imenovati i osobe izvan Djec¢jeg vrtica.

Clanak 69.

Sazivanje sjednice, utvrdivanje dnevnog reda, nacina rada i odlu¢ivanje Upravnog vijeca

pobliZe se ureduje poslovnikom.

Clanak 70.
Upravno vijece:
1. na prijedlog ravnatelja donosi:
e Statut i Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nac¢inu rada Djecjeg vrtic¢a, uz
suglasnost OSNIVACA.,
e druge opce akte utvrdene ovim Statutom i zakonom,
e kurikulum i godisnji plan i program Djecjeg vrtica
e odluke o zasnivanju i prestanku radnog odnosa djelatnika
2. Odluduje uz suglasnost OSNIVACA
* o0 stjecanju, opterecivanju nekretnina ili druge imovine Djecjeg vrtica,
e o otudenju nekretnina ili druge imovine bez obzira na njenu vrijednost,
e 0 davanju u zakup objekta 1 prostora Dje¢jeg vrti¢a ili mijenjanja namjene
objekta 1 prostora,
e odlucuje o upisu i mjerilima upisa

3. odlucuje
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e 0 izvjeS¢ima ravnatelja o radu Djecjeg vrtica,
e 0 zalbama roditelja ili skrbnika djece,
e 0 pitanjima predvidenim op¢im aktima Djecjeg vrti¢a
e 0 svim vrstama nabave ¢ija je procijenjena vrijednost jednaka ili ve¢a od 70.000,00
kuna
4. predlaze i podnosi OSNIVAC:
e imenovanje i razrjeSenje ravnatelja i vrsitelja duznosti,
e promjenu naziva i sjedisSta Djecjeg vrtica,
e promjenu ili nadopunu djelatnosti,
e statusne promjene,
e izvijesce o radu Djecjeg vrtica.
5. razmatra
e prijedloge roditelja o pitanjima od interesa za rad Vrti¢a
e poslovne rezultate Vrtica
6. predlaze ravnatelju
e mjere u cilju ostvarivanja politike poslovanja Vrti¢a

e osnovne smjernice za rad i poslovanje Vrtica.

Upravno vije¢e razmatra i odlucuje o drugim pitanjima u skladu sa zakonom, Ovim Statutom
i drugim opéim aktima Vrti¢a, te daje OSNIVACU I ravnatelju Vrtiéa prijedloge i misljenja o

pojedinim pitanjima.

VII. RAVNATELJ DJECJEG VRTICA

Clanak 71.
Ravnatelj je poslovni i stru¢ni voditelj Vrtica. Ravnatelj organizira i vodi rad i poslovanje
Vrti¢a, predstavlja i zastupa Vrti¢, poduzima sve pravne radnje u ime i za racun Vrtica,
odgovara za zakonitost rada Vrtica, predlaze plan i1 program rada Vrti¢a, provodi odluke
Upravnog vijeca, Odgojiteljskog vijeca 1 drugih tijela, donosi samostalno odluke u svezi s
radom 1 poslovanjem Vrti¢a iz svog djelokruga, predlaze Upravnom vije¢u zasnivanje radnog
odnosa radnika po natjecaju 1 prestanka radnog odnosa radnika Vrti¢a, sklapa ugovore o radu
sa radnicima na neodredeno i odredeno vrijeme na temelju odluke Upravnog vijec¢a po natjecaju

1 odlucuje o zasnivanju radnog odnosa radnika na odredeno vrijeme do 60 dana i sklapa ugovor
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o radu s njima, potpisuje akte Vrti¢a, podnosi izvijes¢a Upravnom vijecu 1 drugim nadleznim
tijelima o radu i poslovanju Vrtica, organizira rad, odobrava sluzbena putovanja i druge
nenazoc¢nosti radnika Vrti¢a s rada, osniva stru¢ne skupove kao pomocéna tijela u radu Vrtica,
skrbi o ostvarivanju mjere zastite na radu i zastite od pozara, obustavlja izvrSenje odluka
Upravnog vijeca i Odgojiteljskog vijeca za koje zakljuci da su suprotne zakonu, podzakonskom
ili opéem aktu, izvjescuje Upravno vijeCe o nalazima i odlukama tijela upravnog i stru¢nog
nadzora, te obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, ovim Statutom, te drugim op¢im aktima

Vrtica.

Clanak 72.

Ravnatelj je samostalan u radu, a osobno je odgovoran Upravnom vijeéu i OSNIVACU.

Clanak 73.

Ravnatelj moze osnovati radne skupine za izradu nacrta op¢ih i pojedinacnih akata ili za
rjeSavanje pitanja iz svog djelokruga.

Clanak 74.

Ravnatelj, u sklopu svojih ovlastenja, moze drugoj osobi dati specijalnu ili generalnu punomo¢
u zastupanju u pravnom prometu.
Sadrzaj 1 trajanje punomoc¢i odreduje ravnatelj pri njenom izdavanju.

O izdavanju generalne punomo¢i ravnatelj je duzan izvijestiti Upravno vijece.

Clanak 75.
Ravnatelja u slu¢aju privremene sprijecenosti u obavljanju ravnateljskih poslova zamjenjuje
¢lan odgojiteljskog vijec¢a kojeg, uz njegov pristanak, odredi Upravno vijee na prijedlog
ravnatelja.

Clanak 76.

Za ravnatelja Vrtica moze biti izabrana osoba koja ispunjava uvjete za odgojitelja ili stru¢nog

suradnika te ima najmanje 5 godina radnog staza u djelatnosti predskolskog odgoja. Ravnatelja
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imenuje OSNIVAC, na prijedlog Upravnog vije¢a Djeéjeg vrtiéa. Sukladno Clanku 38. Zakona
o predSkolskom odgoju i obrazovanju nacin izbora i trajanje mandata Upravnog vijeca i
ravnatelja ne primjenjuje se na djecji vrti¢ kojem je osnivac fizicka osoba iz ¢lanka 7. stavka

1. tocke 4. Zakona o predskolskom odgoju.

Clanak 77.

Natjecaj za ravnatelja traje 8 dana. Kandidati se obavjescuju o izboru sukladno Zakonu o

ustanovama.

Clanak 78.

Ravnatelja Vrtica razrjesava OSNIVAC na prijedlog Upravnog vije¢a u sluGajevima i po

postupku predvidenim zakonom.

VIIIL. STRUCNO TIJELO DJECJEG VRTICA

Clanak 79.

Strucno tijelo Vrtica je Odgojiteljsko vijece.

Odgojiteljsko vijece Cine odgojitelji, struéni suradnici, zdravstveni radnici koji ostvaruju
program predskolskog odgoja u Vrticu.

Odgojiteljsko vije¢e predlaze kurikulum djecjeg vrtica, sudjeluje u utvrdivanju plana i
programa rada Vrtica, prati njegovo ostvarivanje, raspravlja i odluuje o stru¢nim pitanjima

rada, potice 1 promice strucni rad te obavlja i ostale strucne poslove utvrdene zakonom.

Clanak 80.

Odgojiteljsko vijece radi na sjednicama. Odgojiteljsko vijece saziva ravnatelj, a po njegovom
ovlastenju Odgojiteljsko vije¢e moze sazvati i strucni suradnik Vrtica.
Radom odgojiteljskog vije¢a rukovodi ravnatelj. U sluaju nenazocnosti ravnatelja,

Odgojiteljskim vije¢em rukovodi strucni suradnik.

Clanak 81.
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Sjednice Odgojiteljskog vijeca obvezne su za sve odgojitelje, stru¢ne suradnike i zdravstvene
radnike Vrti¢a. Odgojiteljsko vije¢e moze pravovaljano odlucivati ako je na sjednici prisutna
natpolovi¢na vecina svih ¢lanova Odgojiteljskog vijeca.
O radu na sjednicama Odgojiteljskog vijeca vodi se zapisnik.
Zapisnik potpisuje ravnatelj i zapisnicar.

IX. RODITELJI I SKRBNICI DJECE

Clanak 82.

Radi $to uspjesnijeg ostvarivanja ciljeva predskolskog odgoja Vrti¢ suraduje s roditeljima i
skrbnicima djece.
Suradnja vrti¢a s roditeljima i skrbnicima djece ostvaruje se putem individualnih razgovora,

sastanaka skupine, komunikacijskih druZenja, raznih radionica,....

Clanak 83.

Roditelji 1 skrbnici duzni su pratiti rad i napredovanje djece, odazivati se pozivima Vrti¢a i s

Vrti¢em suradivati.

X. FINANCIJSKO POSLOVANIJE
Clanak 84.

Financijsko poslovanje Vrti¢a obavlja se u skladu sa zakonom i drugim propisima.

Clanak 85.

Vrti¢  ostvaruje prihode iz wuplata roditelja/skrbnika, sufinanciranja Grada/Opcina,

sufinanciranja MZOS za odredene programe. Te drugih izvora u skladu sa zakonom.

Clanak 86.



KLASA: 601-05/22-01/3
UR.BR: 2182/1-49-02-22-173

Vodenje racunovodstvenog i knjigovodstvenog poslovanja, evidencija financijskog poslovanja
1 sredstava obavlja se u skladu sa zakonom i propisima donesenim na temelju zakona.

Clanak 87.

Vrti¢ za svaku godinu donosi financijski plan i financijsko izvijesce.
XI. OPCI AKTI DJECJEG VRTICA
Clanak 88.

Djedji vrti¢ ima slijedece akte:
e Statut
e Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Djecjeg vrti¢a
e Pravilnik o radu
e Pravilnik o zastiti od pozara
e Poslovnik o radu Upravnog vijec¢a
e druge opce akte koje donosi Upravno vijece, sukladno zakonu, propisu donesenim na

temelju zakona i ovim statutom.

Clanak 89.

Statut 1 Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Vrti¢a kojima se ureduje rad Vrti¢a u

obavljanju djelatnosti kao javne sluzbe moraju biti na pogodan nac¢in dostupne javnosti.
Clanak 90.

Op¢i akti objavljuju se na oglasnoj plo¢i Vrti¢a i stupaju na snagu danom objavljivanja na

oglasnoj ploc¢i, osim ako je zakonom odredeno drukcije.

Autenti¢no tumacenje op¢ih akata daje Upravno vijece Vrtica.

XII. RADNI ODNOSI

Clanak 91.
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Odgojno-obrazovni radnici i drugi stru¢ni suradnici u Djejem vrtiCu moraju imati
odgovarajucu vrstu i1 razinu obrazovanja te utvrdenu zdravstvenu sposobnost za obavljanje

poslova iz stavka 1. ovoga Clanka.

(2) Poslove odgojitelja djece od navrSenih Sest mjeseci zivota do polaska u osnovnu skolu moze
obavljati osoba koja je zavrsila studij odgovarajuce vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja,

a koji moze biti:
- preddiplomski sveucilisni studij,
- preddiplomski stru¢ni studij,
- studij kojim je stecena viSa stru¢na sprema u skladu s ranijim propisima,
- diplomski sveucilis$ni studij,
- specijalisticki diplomski struéni studij.

(3) Ako se na natjecaj ne javi osoba koja ispunjava uvjete iz stavka 2. ovoga ¢lanka, poslove
odgojitelja moze obavljati osoba koja je zavrsila uciteljski studij, i to: specijalisti¢ki diplomski
struéni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski studij ili ¢etverogodisnji diplomski
stru¢ni studij primarnog obrazovanja, uz uvjet da u roku od dvije godine od dana zasnivanja
radnoga odnosa stekne kvalifikaciju odgojitelja temeljem priznavanja stecenih ishoda ucenja
na studiju za ucitelja 1 razlike programa za prekvalifikaciju ili dokvalifikaciju ucitelja u svrhu

stjecanja kvalifikacije odgojitelja.
Clanak 92

(1) Poslove stru¢nog suradnika moze obavljati osoba koja je zavrSila diplomski sveucili$ni

studij ili diplomski specijalisticki studij odgovarajuce vrste.
Clanak 93.

(1) Poslove medicinske sestre moze obavljati osoba koja je zavrSila preddiplomski sveucilisni
ili strucni studij sestrinstva, odnosno studij kojim je steCena visa stru¢na sprema u djelatnosti
sestrinstva u skladu s ranijim propisima, kao i osoba koja je zavrsila sveucili$ni diplomski studij

ili specijalisticki studij sestrinstva.

Clanak 94.
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(1) Osim odgojno-obrazovnih radnika iz stavka 1. ovoga ¢lanka, u Dje¢jem vrti¢u mogu raditi
1 drugi stru¢ni suradnici te druge osobe koje obavljaju administrativno-tehnicke i pomocne

poslove.

(2) Odgovaraju¢u vrstu obrazovanja odgojno-obrazovnih radnika te razinu i vrstu ostalih

radnika u dje¢jem vrticu propisuje ministar nadlezan za obrazovanje pravilnikom.

(3) U Djecjem vrticu mogu raditi samo osobe koje u svemu udovoljavaju uvjetima propisanim

zakonom odnosno na zakonu utemeljenim aktima koji su na snazi u Republici Hrvatskoj.

Clanak 95.

(1) Radni odnos u Dje¢jem vrticu ne moze zasnovati osoba koja je pravomoc¢no osudena na
kaznu zatvora (neovisno o tome je li izre€ena uvjetna ili bezuvjetna kazna) za neko od kaznenih
djela po¢injenih s namjerom protiv zivota i tijela, protiv Republike Hrvatske, protiv pravosuda,
protiv javnog reda, protiv imovine, protiv sluzbene duznosti, protiv ¢ovjecnosti i ljudskog
dostojanstva, protiv osobne slobode, protiv spolne slobode, spolnog zlostavljanja i
iskoriStavanja djeteta, protiv braka, obitelji i djece, protiv zdravlja ljudi, protiv opée sigurnosti,
krivotvorenja, te bilo koje drugo kazneno djelo pocinjeno na Stetu djeteta ili koriStenjem djeteta

ili maloljetne osobe, osim ako je nastupila rehabilitacija prema posebnom zakonu.

(2) Radni odnos u Dje¢jem vrtiéu ne moze zasnovati ni osoba protiv koje se vodi kazneni

postupak za neko od kaznenih djela navedenih u stavku 1. ovoga ¢lanka.

(3) Radni odnos u Dje¢jem vrticu ne moZe zasnovati osoba koja je pravomoc¢no osudena za
neko od prekrSajnih djela za nasilni¢ko ponaSanje, osim ako je nastupila rehabilitacija prema

posebnom zakonu.

(4) Radni odnos u Djecjem vrtiCu ne moZe zasnovati ni osoba protiv koje se vodi prekrsajni
postupak za neko od prekrsajnih djela navedenih u stavku 3. ovoga ¢lanka.
Ako osoba u radnom odnosu u Dje¢jem vrti¢u bude pravomoc¢no osudena za neko od kaznenih
djela iz stavka 1. ovoga €lanka ili neko od prekrSajnih djela iz stavka 3. ovoga ¢lanka, Djecji
vrti¢ kao poslodavac otkazat ¢e ugovor o radu bez obveze postivanja propisanog ili ugovorenog
otkaznog roka izvanrednim otkazom ugovora o radu, u roku od 15 dana od dana saznanja za

pravomo¢nu osudu, a nakon isteka tog roka redovitim otkazom ugovora o radu uvjetovanim
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skrivljenim ponasanjem radnika, u kojem ¢e slucaju poslodavac, istodobno uz otkazivanje

ugovora o radu, od radnika zahtijevati da odmah prestane raditi tijekom otkaznog roka.

(5) Ako Djec;ji vrti¢ kao poslodavac sazna da je protiv osobe u radnom odnosu u Djec¢jem vrti¢u
pokrenut i vodi se kazneni postupak za neko od kaznenih djela iz stavka 1. ovoga Clanka ili
prekrsajni postupak za neko od prekrsajnih djela iz stavka 3. ovoga ¢lanka, udaljit ¢e osobu od
obavljanja poslova do obustave kaznenog, odnosno prekrsajnog postupka, odnosno najduze do

pravomoc¢nosti sudske presude.

(6) Osoba koja je pravomoc¢no osudena, odnosno protiv koje je pokrenut kazneni postupak za
neko od kaznenih djela iz stavka 1. ovoga ¢lanka ili prekrsajni postupak za neko od prekr$ajnih
djela iz stavka 3. ovoga Clanka, ne moze obavljati poslove u Dje¢jem vrti¢u niti kao vanjski

suradnik Djecjeg vrtica.

(7) U Dje¢jem vrti¢u ne mogu raditi ni osobe kojima je izreCena zabrana rada ili im je prestao
radni odnos zbog nezakonitog i/ili neprofesionalnog postupanja na Stetu prava i interesa djece.
Radni odnos u Dje¢jem vrti¢u ne moze zasnovati osoba koja ima izre€enu mjeru za zastitu

dobrobiti djeteta sukladno posebnom propisu.

XII. JAVNOST RADA
Clanak 96.

(1) Rad Djecjeg vrtica je javan.

(2) Objavljivanjem Statuta i op¢ih akata o uvjetima i nacinu rada Dje¢jeg vrtica kao javne
sluzbe na oglasnoj plo¢i Dje¢jeg vrtica, kao 1 davanje informacija u sredstvima javnog
priop¢avanja, upoznaje se javnost odnosno roditelji, skrbnici, gradani 1 druge pravne osobe s
organizacijom rada Djecjeg vrtica, uvjetima i na¢inom ostvarivanja programa rada Djecjeg
vrti¢a, te radom Djecjeg vrtic¢a kao javne ustanove.

(3) Djecji vrti¢ obvezan je omoguciti pristup informacijama sukladno Zakonu o pravu na

pristup informacijama.

Clanak 97.

Informacije 1 podatke o objavljivanju djelatnosti ili uvid u dokumentaciju Vrti¢a sredstvima

javnog priopc¢avanja i drugim pravnim osobama moze dati samo ravnatelj ili djelatnik Vrti¢a

kojeg ovlasti ravnatelj, te predsjednik Upravnog vijeca.
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XV. POSLOVNA I PROFESIONALNA TAJNA

Clanak 98.
Poslovnom tajnom smatraju se dokumenti koje ravnatelj i predsjednik Upravnog vijeca
proglase poslovnom tajnom, podaci koje nadlezno tijelo kao povjerljive priop¢i Vrti¢u, mjere
1 nacin postupanja u slucaju nastanka izvanrednih okolnosti, dokumenti koje se odnose na
obranu, plan fizic¢ke i tehnicke zastite radnika 1 imovine Vrti¢a i druge isprave 1 podaci ¢ije bi

priopéenje neovlastenoj osobi bilo protivno interesima Vrti¢a i Osnivaca.

Clanak 99.
Podatke i isprave koje se smatraju poslovnom tajnom duzni su ¢uvati svi radnici Vrti¢a bez
obzira na koji nacin saznali za te podatke ili isprave.

Obveza ¢uvanja poslovne tajne traje 1 nakon prestanka radnog odnosa u Vrticu.

Clanak 100.
Podaci i isprave koje se smatraju poslovnom tajnom mogu se dostaviti i dati na o€evid tijelima
ovlastenim zakonom odnosno tijelima i osobama kojima ovlastenje proizlazi iz duznosti koju
obavlja.

Clanak 101.
Profesionalnom tajnom se smatra: ono $to stru¢ni suradnici, odgojitelji i drugi djelatnici Vrtica
saznaju o djeci, njihovim roditeljima, skrbnicima, a ¢ije bi iznoSenje u javnosti moglo nanijeti

bitnu Stetu djeci, njihovim roditeljima ili skrbnicima.

Clanak 102.

O cuvanju poslovne tajne neposredno skrbi ravnatelj 1 druga ovlastena osoba.

XVI. NADZOR
Clanak 103.
Nadzor nad radom vrti¢a provode ovlastena tijela drzavne uprave i ovlastene javne ustanove u

skladu sa zakonom i propisima donesenim na temelju zakona.
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U provodenju nadzora ravnatelj, Upravno vijece i drugi zaposlenici Vrti¢a duzni su suradivati

s ovlastenim tijelima i osobama koje provode nadzor.

XVII. ZASTITA OKOLISA
Clanak 104.

Radnici Vrti¢a imaju pravo i duznosti da u sklopu svojih poslova i zada¢a poduzimaju mjere
zaStite 1 unaprjedenja okolisa.

O djelatnostima koje ugroZavaju okoli§ svaki radnik duZan je upozoriti ravnatelja i Upravno
vijece.

Radnik moze odbiti izvrSenje poslova i zadaca kojima se nanosi nenadoknadiva Steta okoliSu.

Clanak 105.
Vrti¢ izvodenjem odgojno-obrazovnog programa naroc€itu pozornost posvecuje odgoju djece

glede brige i zastite okolisa.

Clanak 106.
Vrti¢ samostalno ili zajedno s roditeljima/skrbnicima, tijelima drZzavne uprave i lokalne
samouprave na svom podrucju, te drugim pravnim osobama djeluje u cilju oplemenjivanja

radnog prostora 1 okoliSa Vrtica.

XVIIl.  OBRANA
Clanak 107.
U skladu sa zakonom 1 propisima donesenim na temelju zakona Vrti¢ je duzan osigurati uvijete
za rad u ratnim uvjetima, u uvjetima neposredne ugrozenosti neovisnosti i jedinstvenosti

Republike Hrvatske i u drugim izvanrednim okolnostima.

XIX. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 108.

Ovaj Statut donosi Upravno vijece uz prethodnu suglasnost Osnivaca.

Clanak 109.

Vrti¢ je duzan uskladiti svoje ustrojstvo, rad i poslovanje i druge opce akte s odredbama ovog
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Statuta.
Do donoSenja akata iz stavka 1 ovog ¢lanka primjenjuju se postojeci akti Vrtica, ako nisu u

suprotnosti s ovim Statutom i zakonom.

Clanak 110.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut Vrti¢a od 30.12.2013.g.

Ovaj Statut stupa na snagu dan nakon objave na oglasnoj plo¢i Vrtica.

U Sibeniku, 02.12.2022.

Predsjednik Upravnog vijeca

ntun Ercegovié /ﬂ

\\\ &

Ovaj Statut DJECJEG VRTICA OSMIJEH - potpuni tekst je objavljen na oglasnoj plo¢i Vrti¢a dana
03.12.2022.g., a stupa na snagu 04.12.2022. godine.

Ravnateljica

Franka Ercegovi¢ Kursan






